
 

ANUNCI

Es fa públic que la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Cabrils, en sessió de data 28 
d’abril de 2021, ha acordat el que es transcriu literalment a continuació:

“La Junta de Govern Local, en data 11 de novembre de 2020, va aprovar les bases reguladores 
que han de regir el procés de selecció, mitjançant concurs oposició lliure, per a la provisió d’una  
plaça d’Educador/a Social, tècnic/a mitjà/na, subgrup assimilat de classificació A2, vacant a la 
plantilla de personal laboral i inclosa a l’oferta pública d’ocupació 2020.

Les bases han estat publicades íntegrament al Butlletí  Oficial de la Província de Barcelona  
(BOPB), de data 25 de novembre de 2020, al  tauler d’anuncis de la corporació i  a la web  
municipal i la convocatòria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya núm. 8285, de data 2 
de desembre de 2020.

Vistes totes les sol·licituds presentades durant  el  termini  preceptiu per a prendre part en el 
procés de selecció per a la provisió d’una plaça d’Educador/a Social, tècnic/a mitjà/na, subgrup 
assimilat de classificació A2, vacant a la plantilla de personal laboral i inclosa a l’oferta pública 
d’ocupació 2020.

Vistes les actes, de data 23, 26, 30 de març i 9 d’abril de 2021, del Tribunal Qualificador del 
procés  de  selecció  per  a  la  provisió,  mitjançant  concurs  oposició  lliure,  d’una  plaça 
d’Educador/a  social,  en règim de personal  laboral  fix,  pertanyent  a  la plantilla  de personal 
laboral d’aquest Ajuntament i inclosa a l’oferta pública d’ocupació de l’any 2020, i la creació 
d’una borsa de personal.

Vista l’acta número 5, de data 9 d’abril de 2021, del Tribunal qualificador per a la provisió d’una  
plaça  d’Educador/a  social  i  la  creació  d’una  borsa  de  personal,  on  hi  consta  la  proposta 
d’aprovació de la borsa de personal dels aspirants que han superat el procés selectiu, per ordre 
decreixent de puntuació.

Vist el que disposa l'article 21.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del  
Règim Local.

Tenint en compte que la competència per a l’adopció de l’acord correspon a la Junta de Govern 
Local  per  delegació  efectuada  per  l’alcaldessa  d’aquest  ajuntament,  mitjançant  el  Decret  
d’alcaldia núm. 757/2019, de data 19 de juny de 2019 (BOP CVE2019022852 de data 28 de 
juny de 2019).

Per tot l’exposat, l’alcaldessa de l’Ajuntament de Cabrils proposa a la Junta de Govern Local 
l’adopció dels següents

ACORDS

Primer.- Aprovar la borsa de personal  d’Educadores Socials  per  a la cobertura de vacants 
temporals no permanents i  per la cobertura de necessitats del servei,  subgrup assimilat de 
classificació A2, d’acord amb la següent relació ordenada de forma decreixent per ordre de 
puntuació:

NÚM. ORDRE 
BORSA Cognoms i nom

NIF

1 MONTON JIMENEZ, JUDITH ***5370**
2 GARRIDO PINTADO, NÚRIA MONTSERRAT ***8579**
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Segon.- Publicar al tauler d’edictes i a la web municipal de l’Ajuntament de Cabrils el llistat dels 
aspirants que formen part de la borsa de personal esmentada per estricte ordre de puntuació 
decreixent,  als  efectes  de  considerar-se  notificada  aquesta  resolució  a  totes  les  persones 
interessades.”

Cabrils, 30 d’abril de 2021

L’alcaldessa, Maite Viñals Clemente
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