
 
 

 
 

RESULTATS DEL PROCÉS SELECTIU DE 2 LLOCS DE TREBALL 
D’ADMINISTRATIU/IVA – PLA D’OCUPACIÓ 2023 
 

DNI 
TOTAL 
FASE 3A ENTREVISTA TOTAL 

***2030** 10 1,75 11,75 

***1084** 10,7 0,75 11,45 

***2085** 9,9 1,25 11,15 

***3323** 8,7 1 9,7 

***1339** 7,7 0,75 8,45 

***5274** 7,4 0,75 8,15 

***7114** 6,5 1 7,5 

***5259** 5 1,25 6,25 

***0197** 4,5 1 5,5 

***6116** 4,5 0,75 5,25 

***3448** 4,5 0,5 5 

***1305** 3,7 0,75 4,45 

***1301** 3,7 0,75 4,45 

****3643* 2,5 1,25 3,75 

***7088** 2,5 1 3,5 

***5378** 2,2 0,5 2,7 

 
En virtut dels resultats del procés selectiu de 2 llocs de treball d’administratiu/iva 
mitjançant els Plans d’Ocupació 2023, la comissió de selecció proposa les aspirants 
amb DNI ***2030** i ***1084** per a ser contractades com a Administratives. 
 
A continuació es transcriu el que estableixen les bases de la convocatòria: 
 

“L’òrgan de selecció farà pública la llista de persones aprovades per ordre de puntuació. 
L’òrgan de selecció elevarà aquesta llista a la Presidència de la Corporació, la qual procedirà a 
formular la proposta de contractació de les persones aspirants que hagin obtingut la major 
puntuació. Serà requisit inexcusable previ a la contractació, que la persona aspirant aporti tota 
la documentació acreditativa de complir les condicions de la base 4 de la convocatòria.  

Aquesta documentació s'haurà d'aportar com a màxim dins dels 5 dies hàbils comptats a partir 
de l'endemà de l'exposició de la llista de persones aprovades. La persona aspirant proposada 
haurà d'acreditar la possessió de la capacitat funcional necessària per a l'exercici de les 
tasques pròpies del lloc objecte d'aquesta convocatòria.  

La persona aspirant proposada que dins del termini indicat i, llevat de casos de força major, no 
presenti la documentació, no podrà ser contractada, quedant anul·lades totes les seves 
actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en què pogués haver incorregut per falsedat en 
la seva instància. En aquest cas, es realitzarà la proposta de contractació a la següent persona 
candidata millor classificada segons la llista de puntuacions de cada lloc ofert.  

Les persones seleccionades seran contractades com a personal laboral temporal per 
l'Ajuntament de Cabrils, pel període establert a la base 3a i amb el període de prova permès 
per la normativa laboral vigent.” 

 

Cabrils, 30 de maig de 2023 


