7‘ Ajuntament
”' de Cabrils

ANUNCI

La Junta de Govern Local de ’Ajuntament de Cabrils, en sessié de 27 de juny de 2017 ha resolt
aprovar la borsa de personal per cobrir places vacants i la cobertura de necessitats del servei,
o substitucions d’empleats, monitors esportius o altres activitats i/o projectes esportius, d’acord
amb les seglients relacions ordenades de forma decreixent per ordre de puntuacié per a cada
categoria professional:

BORSA DE RECEPCIONISTES

RESULTAT RESULTAT | RESULTAT RESULTAT
ASPIRANT PROVA VALORACIO | ENTREVISTA | PROCES

INFORMATICA | DE MERITS SELECTIU
2017-E-RC-1844 8 0,58 3,75 12,33
2017-E-RC-1924 7 0 3,8 10,8
2017-E-RC-1914 6 0,95 3,8 10,75

BORSA DE MONITORS ESPORTIUS

RESULTAT RESULTAT | RESULTAT
ASPIRANT ENTREVISTA | VALORACIO | PROCES
DE MERITS | SELECTIU
2017-E-RC-1893 4,4 2,49 6,89
2017-E-RC-1907 4,65 1,92 6,57
2017-E-RC-1887 2,45 1,86 4,31

BORSA DE SOCORRISTES

RESULTAT RESULTAT | RESULTAT
ASPIRANT ENTREVISTA | VALORACIO | PROCES
DE MERITS | SELECTIU

2017-E-RC-1925 4,65 4,46 9,11
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