
 

 

 
 
RESOLUCIÓ NÚM. 24/2017 
 
 
Vist que per tal de poder gestionar el servei de l’Escola Bressol es fa necessària la cobertura 
de places vacants o substitucions d’empleats i donar cobertura a les necessitats del servei. 
 
Atès que és necessari disposar d’una borsa de personal temporal per al bon funcionament de 
l’Escola Bressol Municipal de Cabrils que doni cobertura a possibles necessitats a cobrir en 
relació al personal i que el servei no es vegi perjudicat. És per això que es fa necessària la 
creació d’una borsa de personal temporal com a instrument per a fer efectives les diferents 
contractacions de caràcter laboral no permanent que es necessitin per atendre el servei de 
l’Escola Bressol. 
 
Atès que per resolució número 12/2017 es va acordar aprovar les bases reguladores, que 
s’adjunten al present acord, que han de regir el procés de selecció per a la creació d’una borsa 
de personal per a la cobertura de places vacants o substitucions, en règim de personal laboral 
temporal, de Tècnics d’educació infantil, subgrup assimilat de classificació C1 de l’Escola 
Bressol municipal de Cabrils per als cursos acadèmics 2016-2017, 2017-2018 i 2018-2019. 
 
 
Finalitzat el termini de presentació d’instàncies, s’ha procedit a comprovar la documentació 
presentada i els requisits exigits als aspirants a les bases, així com a la confecció de la llista 
d’aspirants admesos i exclosos. 
 
Aspirants presentats: 
 

1. Lídia López Verdejo 
2. Núria Valero González 
3. Pilar Zapata Esteban 
4. Alba Camacho Sánchez  
5. Mercedes Brió Parés 
6. Andrea Garrido Colmenar 
7. Elisabet Rodríguez Grajal 
8. Araceli Montero Potes 
9. Actinea Fernández Castro 
10. Maria Utrera Gómez 
11. Natàlia Palanca Matías 
12. Alba Mor Sancho 
13. Montserrat Batlle i Cunill 
14. Mònica Rivera Pons 
15. Mònica Vives Cervelló 
16. Anna Bonancia Cortes 
17. Natàlia Vintró Gil 
18. Rosaura López Blazquez 
19. Marta Sandín Carrión  
20. Susana Moliné Pascual 
21. Laia Sobrado Claus 
22. Eva Maria Moraño Rodríguez 
23. Vanesa Torrejón Zafra 
24. Sònia Comín Manguillot 
25. Gemma Traver Majoral 
26. Cristina Mateu Callafell 
27. Tanit Forn Díaz 
28. Sandra Barbero Rodríguez 
29. Laura Rodríguez Cantero 
30. Aïda Vallejo Claret 



 

 

31. Yasmina Sánchez Ocaña 
32. Ana Marin Vives 
33. Alicia de la Cruz Blanco 
34. Maria Carme Romero Missé 
35. Maria Dolors Valdivielso Hoyuelos 
36. Isabel Díaz Trujillo 
37. Sonia Ascaso Gil 
38. María Carmen Soriano García 
39. Lucía Pradas Díaz 
40. Raquel Hervás Pérez 
41. Maria del Mar Artigas Fernández 
42. Núria Martos Simó 
43. Paula Belmonte Barbarà 
44. Estefanía Serra Miranda 
45. Ruth Martín Sánchez 
46. Carla Mir Pidemont 
47. Mariona Vidal Teixidó  

 
Vistos els articles 8 i 11 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic. 
 
Vistos els articles 19 i 20 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el reglament 
del personal al servei de les entitats locals. 
 
Vist el que disposen els articles 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases 
del règim local i 53.1.h) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la llei municipal i de règim local de Catalunya, sobre la competència de l’alcalde per 
aprovar les bases de les proves per a la selecció del personal. 
 
Per tot l’exposat, i en virtut de les atribucions que tinc conferides,  
 
 

RESOLC 
 
Primer.- Aprovar la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos corresponent a la 
convocatòria del procés de selecció per a la creació d’una borsa de personal per a la cobertura 
de places vacants o substitucions de Tècnics d’educació infantil en règim de personal laboral 
temporal de l’Escola Bressol d’acord amb la documentació presentada: 
 
 

A) Aspirants admesos: 
 
1. Lídia López Verdejo 
2. Núria Valero González 
3. Pilar Zapata Esteban 
4. Alba Camacho Sánchez  
5. Mercedes Brió Parés 
6. Andrea Garrido Colmenar 
7. Elisabet Rodríguez Grajal  
8. Araceli Montero Potes 
9. Actinea Fernández Castro 
10. Maria Utrera Gómez 
11. Natàlia Palanca Matías 
12. Alba Mor Sancho 
13. Montserrat Batlle i Cunill  
14. Mònica Rivera Pons 
15. Mònica Vives Cervelló 
16. Anna Bonancia Cortes 



 

 

17. Natàlia Vintró Gil 
18. Rosaura López Blazquez 
19. Marta Sandín Carrión  
20. Susana Moliné Pascual 
21. Laia Sobrado Claus 
22. Eva Maria Moraño Rodríguez 
23. Vanesa Torrejón Zafra 
24. Sònia Comín Manguillot 
25. Gemma Traver Majoral 
26. Cristina Mateu Callafell 
27. Tanit Forn Díaz 
28. Sandra Barbero Rodríguez 
29. Laura Rodríguez Cantero 
30. Aïda Vallejo Claret 
31. Ana Marin Vives 
32. Alicia de la Cruz Blanco 
33. Maria Carme Romero Missé 
34. Maria Dolors Valdivielso Hoyuelos 
35. Isabel Díaz Trujillo 
36. Sonia Ascaso Gil 
37. María Carmen Soriano García  
38. Lucía Pradas Díaz 
39. Raquel Hervás Pérez 
40. Maria del Mar Artigas Fernández 
41. Núria Martos Simó 
42. Paula Belmonte Barbarà  
43. Estefanía Serra Miranda 
44. Carla Mir Pidemont 
45. Mariona Vidal Teixidó 
 
 
B) Aspirants exclosos  

 

Cognoms i nom Motiu d’exclusió 

  

Yasmina Sánchez Ocaña No acredita vida laboral 

Ruth Martín Sánchez No acredita titulació exigida 

 
Tercer.- Informar a les persones amb motiu d’exclusiu que disposen de deu dies hàbils, a 
comptar des de l’endemà de l’exposició pública per esmenar els defectes que han motivat la 
seva exclusió i/o presentar al·legacions contra la llista provisional d’aspirants admesos i 
exclosos, transcorregut el termini, sense cap al·legació s’entendrà elevada a definitiva de forma 
automàtica. 
 
Quart.- Designar la composició del Tribunal qualificador que ha de jutjar i decidir el present 
procés de selecció, que estarà integrat pels membres següents: 
 
 

President Manoli Serrano Fernández 

 

Vocal 1 Antònia Tello Martínez 

Suplent Ramon Corniel Martín 

 

Vocal2 Sònia Martínez Jordà 

 

Secretari Rebeca Just Cobos 

 



 

 

 
Cinquè.-  Establir que els aspirants que hauran de realitzar la prova de coneixements de 
llengua catalana, nivell C1 del Marc Europeu Comú de Referència per a les llengües, ja que no 
han acreditat estar en possessió de la titulació escaient, són els aspirants següents: 
 

1. Elisabet Rodríguez Grajal 
2. Montserrat Batlle i Cunill 
3. Paula Belmonte Barbarà 
4. María Carmen Soriano García 

 
Sisè.- Establir els següents calendaris de realització de les proves del procés de selecció, i 
convocar als aspirants per a la realització dels següents exercicis en les dates, llocs i horaris 
que es detallen a continuació: 
 
Prova de llengua catalana de nivell C1 
 
Es convoca a tots els aspirants que no han acreditat estar en possessió de la titulació del nivell 
exigit de llengua catalana a la realització de la prova de llengua catalana el dia 26 de maig de 
2017, a les 09:30 hores al Centre Cívic (c/ Domènec Carles, 21). 
 
Prova de coneixements específics: 

 
Es convoca als aspirants que superin el nivell C1 de català o hagin presentat la titulació del 
nivell exigit el dia 29 de maig de 2017, a les 10:00 hores Centre Cívic (c/ Domènec Carles, 
21). 
 
Cas pràctic: 

 
Es convoca als aspirants que superin la prova de coneixements específics el dia 31 de maig 
de 2017, a les 10:00 hores al Centre Cívic (c/ Domènec Carles, 21). 
 
Setè.- Publicar la present resolució al tauler d’anuncis de l’Ajuntament de Cabrils i a la web de 
l’Ajuntament, als efectes que durant el termini de 10 dies hàbils, a comptar des de l’endemà de 
la publicació de l’anunci de la llista, els aspirants exclosos puguin formular reclamacions o 
esmenar els defectes que hagin motivat la seva exclusió. 
 
 
Cabrils, 22 de maig de 2017 
       En dono fe    
La Presidenta, Avelina Morales Serra   La secretària, Rebeca Just Cobos 
 
 
 
 


