
 

ANUNCI 
 
 
Es fa públic que mitjançant el Decret d’alcaldia núm. 87/2017, de data 31 de gener de 2017, 
s’ha resolt el que es transcriu literalment a continuació: 
 

“Mitjançant el Decret d’Alcaldia núm. 39/2017, de data 16 de gener de 2017, s’han aprovat les 
bases reguladores que han de regir el procés de selecció per a la contractació de personal 
laboral temporal mitjançant el Pla Local d’Ocupació de l’Ajuntament de Cabrils 2017, en el marc 
del “programa Complementari de serveis socials bàsics, cohesió social i emergència 
energètica” del seu règim de concertació i de la concessió d’ajuts, en el marc del Pla “Xarxa de 
Governs Locals 2016-2019” de la Diputació de Barcelona. 
 
Vistes les sol·licituds presentades durant el termini preceptiu per a prendre part en les 
convocatòria de contractació laboral temporal del perfil professional d’un auxiliar 
administratiu/iva amb una jornada de 20 hores setmanals. 
 
Les bases han estat publicades íntegrament al tauler d’anuncis de l’Ajuntament i a la web 
municipal, indicant com a data màxima per a la presentació de sol·licituds el dia 24 de gener de 
2017 a les 14:00 hores. 
 
Finalitzat el termini de presentació d’instàncies, s’ha procedit a comprovar la documentació 
presentada i els requisits exigits als aspirants, així com a la confecció de la llista d’aspirants 
admesos i exclosos. 
 
De conformitat amb les bases de la convocatòria aprovades pel Decret d’Alcaldia núm. 
39/2017, de data 16 de gener de 2017, i en virtut de les atribucions que tinc conferides, 
 

RESOLC 
 
Primer.- Avocar la competència per resoldre aquest Decret per raons d’urgència. 
 
Segon.- Aprovar la llista d’aspirants admesos i exclosos en la convocatòria de contractació 
laboral temporal d’una plaça d’auxiliar administratiu/iva per la realització de treballs o tasques 
que determini l’Ajuntament a l’àmbit de serveis socials, ordenats alfabèticament a continuació: 
 

Aspirants admesos (inicials cognoms i nom) Aspirants exclosos (motiu) 

A. G. A. cap 

A. O. A. 

A. V. L. 

A. D. M. 

A. P. S. 

A. A. S. 

B. S. M. 

B. G. S. 

C. A. M. 

D. L. S. 

D. P. E. 

D. B. D. 

F. R. M. 

G. A. M. 

G. R. M. 



 

G. G. F. 

L. L. S. 

L. M. G. 

M. U. M.  

M. G. M. 

M. S. R. 

M. R. C. 

S. N. S. 

O. G. L. 

P. E. M. 

P. R. Y. 

P. S. N. 

Q. B. C. 

R. M . H. 

R. R. M. 

R. V. G. 

V. R. E. 

V. B. S. 
    
Tercer.- Designar el Tribunal de selecció que ha de jutjar i decidir el present procés de selecció, 
que estarà integrat pels membres següents: 
 

 Pilar Mestres Rey, Treballadora Social de la Corporació 
 Carolina Maynou Prats, Educadora Social de la Corporació 
 Albert Morera Herrero, funcionari de carrera de la Corporació 

 
Quart.- Convocar els aspirants admesos per a la realització d’una entrevista personal i/o 
realització d’una prova pràctica el dia 6 de febrer de 2017 dins els següents horaris indicats a 
continuació: 
 

DIA 06/02/2017 

Hora Aspirants admesos 

09:00 H. 

A. G. A. 

A. O. A. 

A. V. L. 

A. D. M. 

A. P. S. 

A. A. S. 

B. S. M. 

B. G. S. 

10:30 H. 

C. A. M. 

D. L. S. 

D. P. E. 

D. B. D. 

F. R. M. 

G. A. M. 

G. R. M. 

G. G. F. 



 

11:30 H. 

L. M. G. 

M. U. M.  

M. G. M. 

M. S. R. 

M. R. C. 

S. N. S. 

O. G. L. 

L. M. G. 

12:30 H. 

P. E. M. 

P. R. Y. 

P. S. N. 

Q. B. C. 

R. M . H. 

R. R. M. 

R. V. G. 

V. R. E. 

V. B. S. 
 
 
Cinquè-. Donar compte d’aquest Decret a la Junta de Govern Local. 
 
Sisè.- Publicar la present resolució al tauler d’anuncis de l’Ajuntament i a la web municipal.” 
 
El que es fa públic als efectes de que els interessats puguin presentar, si s’escau, reclamacions 
contra la mateixa. 
 
L’alcaldessa, Avelina Morales Serra 
  
Cabrils, 1 de febrer de 2017 
 

 


